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Beleidsdoorlichtingre-integratie: laat zien dat
effectiviteit afhangt van de wijze waarop wordt

bepaald wie krijgt wat wanneer. Geeft inzicht in hoe
keuzen de effectiviteit beinvioeden (werkwijze en

instrumenten)

IRO-voortgangsrapportage en evaluatie

scholingsprotocol: Geven inzicht in de werking van
deze instrumenten.

De Beleidsdoorlichtingre-integratie noemt

randvoorwaarden hoe de effectiviteit te beinvlioeden
en verbeteren.

Evaluatie SUWI: Gaat in op de samenwerking in de
keten. Inrichting van LWI’s ten behoeve van
verbeterde samenwerking.

Evaluatie re-integratiemarkt: Gaat in op de werking

re-integratiemarkt en aansturing van dere-
integrati ebedrijven door de uitvoering.

IWI-rapport en: Uitvoering re-integratie door het

UWV, Matchen van vraag en aanbod op de
arbeidsmarkt

Evaluatie WWB: Gaat in op sturingsrelatie Rijk -

Gemeenten en de werking van de prikkel.

Evaluatie SUWI: Gaat in op de sturingsrelatie Rijk -
ZBO's en de werking van prestatie-indicatoren.

Evaluatie re-integratiemarkt: Gaat in op de werking

re-integratiemarkt en de transparantie.

Beleidsdoorlichtingre-integratie: Geeft inzicht in
kosten effectiviteit en maatschappelijke kosten en
baten. Gaat in op het effect van de huidige keuzen
van het Rijk voor ontvangers en bestemming van re-

integratiemiddelen. Gaat niet in op
beleidsalternatieven hiervoor.






